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           Okt. 2025 

 

In der Kurstadt Bad Kreuznach ist einer der schönsten und in 

atemberaubender Naturlage gelegener Golfclub beheimatet. 

Wir sind ein sehr sportlicher und gesellschaftlich ausgerichteter Golfclub 

und gehören sicherlich zu den TOP 5 Golfanlagen in Rheinland-Pfalz.  

Jede Spielbahn überzeugt mit eigenständiger Charakteristik, herrlichen 

Ausblicken und einem anspruchsvolle Platzdesign. 

Der gemeinnützige Verein mit seinen ca. 730 Mitgliedern wird durch einen 

ehrenamtlichen Vorstand geführt. Auf unserer 18 Loch-Anlage tragen der 

Landesgolfverband und der Deutschen Golfverband gerne 

Meisterschaftsspiele aus. 

Zur Weiterentwicklung und Führung unseres Clubs suchen wir zum 

01.04.2026 oder nach Vereinbarung in Vollzeit eine/n Golfclub Manager/in 

mit Leidenschaft, Organisationstalent, professionaler Einstellung und 

Weitblick. 

Ihre Aufgaben: 

 Planung und Organisation aller Aufgaben des Sekretariats und des 
Pro Shop  

 Verantwortung für den reibungslosen Ablauf des operativen 
Tagesgeschäftes 



 Planung und Durchführung von Turnieren, Veranstaltungen und 
Marketingaktionen sowie Zusammenarbeit mit der extern geführten 
Gastronomie 

 Pflege und Aktualisierung der Club-Webseite und der Social-Media-
Kanäle 

 Regelmäßige Kommunikation mit den Mitgliedern durch Newsletter 
und E-Mail-Kampagnen 

 Einhaltung aller rechtlichen und sicherheitsrelevanten Vorschriften 
 Budgetplanung/-Verantwortung, Controlling, Berichtswesen sowie 

Erstellung von Reports 
 Gewinnung, Förderung und Betreuung unserer Mitglieder und Gäste  
 Pflege und Ausbau externer Partnerschaften (z. B. Sponsoren, 

Partnerclubs, Verbände, Medien) 

 Überwachung des Budgets sowie Reporting an den Vorstand mit den 
notwendigen Kennzahlen und Statistiken aus dem laufenden Betrieb 

 Digitalisierung der Prozesse 
 Sicherstellung eines professionellen serviceorientieren 

Gästemanagements 
 Pflege der Multi-Media-Auftritte 
 Schnittstelle der einzelnen Bereiche der Golfanlage (Front-Office, 

Back-Office, Gastronomie, Clubvorstand, Golflehrer) 
 Projektbezogene Aufgaben (Event-Organisation, kleinere und 

größere Investitionsprojekte, etc.) 
 Erarbeitung und Umsetzung von Maßnahmen zur mittel- und 

langfristigen Entwicklung des Golfclubs und zur Verbesserung seiner 
Attraktivität 

 Leitung und Koordination von Wartungs- und Renovierungsarbeiten 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene kaufmännische / betriebswirtschaftliche oder 
touristische Ausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation im 
Sport- oder Eventmanagement 

 Idealerweise Ausbildung als „Golfbetriebswirt:in“ beim Deutschen 
Golf Verband oder als Fernstudium beim IST-Studieninstitut 

 Organisationsstärke, Eigeninitiative und unternehmerisches Denken 
 Leidenschaft für den Golfsport sowie ein gutes Verständnis für die 

Abläufe eines Mitgliederclubs 
 Exzellente Kommunikationsfähigkeit und Einfühlungsvermögen 
 Sicherer Umgang mit gängiger Verwaltungssoftware (z. B. MS Office, 

MS Excel, Clubverwaltungsprogramme) 



 Hohe Affinität zum Golfsport und Verständnis für die Bedürfnisse von 
Mitgliedern und Gästen 

 Fundierte Kenntnisse im Bereich Golf, langjährige eigene 
Spielerfahrung mit sicheren Kenntnissen über Regeln, 
Turnierorganisation und Mitgliederbetreuung 

 Sponsoring-Management und aktive Netzwerkpflege 
 Hohe Bereitschaft, insbesondere in der Hochsaison (April – Oktober) 

auch an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten dafür auch mal 
unter der Woche frei zu haben 

 Erfahrung im Umgang mit Social-Media-Plattformen und digitalen 
Marketing-Strategien 

 Eigenständiges und zielgerichtetes Arbeiten 
 Organisationstalent, Kreativität und hohe Teamfähigkeit 
 Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung sowie positives 

Auftreten 
 Regelmäßige Kommunikation mit den Mitgliedern durch Newsletter 

und E-Mail-Kampagnen 
 Pflege und Verwaltung von Verträgen und Vereinbarungen 

Wir bieten: 

 Eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit mit 
Gestaltungsspielraum auf einer der schönsten Golfanlagen in 
Rheinland-Pfalz 

 Selbständiges Arbeiten und flexible Arbeitszeiten sowie Freiraum für 
eigene Ideen zur Gestaltung des Clubbetriebs 

 Ein attraktives Gehalt inkl. einer kostenlosen Golfmitgliedschaft und 
Weiterbildungsangeboten 

 Ein motiviertes und engagiertes Team sowie einen unterstützenden 
Vorstand 

 Flexible Arbeitszeiten, Weihnachtsgeld 
 Überstunden in den Monaten der Nebensaison abzufeiern 
 Unbefristeten und sicheren Arbeitsplatz 

 
Bewerbung: 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an manfred.rapp@golfclub-
nahetal.de 


